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Gelukkig werden in 2022 de coronamaat -

regelen langzaam soepeler en vervielen 
deze maatregelen in maart 2022 in zijn 
geheel. Daarmee kwam een einde aan een 

periode waarin de activiteiten van ót Gilde 
de Bevelanden vanwege een harde lock -

down stil gelegd moesten worden.   
 
Al snel kwam de belangs telling voor Stads -

rondleidingen weer op gang en ook de vraag 
naar ondersteuning door taalcoaches nam 

toe. De voorbereiding van de workshops 
van Power en van het Scholenproject vroe -
gen meer tijd, maar gelukkig konden die in 

het najaar van 2022 weer plaats vinden.  
 

Met spijt moeten we vaststellen dat de 
dalende trend die we eerder zagen in het 
aantal adviesaanvragen zich ook afgelopen 

jaar heeft voortgezet. Dit ondanks de diver -
se geplaatste advertenties waarin gewezen 

werd op de mogelijkheid om gratis advi es te 
vragen.  

 
Een beperkt aantal vrijwilligers heeft het 

afgelopen jaar te kennen gegeven met hun 
werkzaamheden te willen stoppen. Wij 
bedanken hen hartelijk voor de bereidheid 

om tijd en energie te besteden aan de 
activiteiten van ôt Gilde, meermaals 

ged urende vele jaren.  
 
We prijzen ons gelukkig dat we ook veel 

nieuwe vrijwilligers hebben mogen begroe -
ten. Maar voor verschillende disciplines 

zouden we graag nog meer personen willen 
hebben.    
 

In dit jaarverslag doen de diverse disciplines 
en het bestuu r verslag van hun activiteiten. 

Als u daar kennis van neemt zult u het 
hopelijk met ons eens zijn dat ôt Gilde de 
Bevelanden na een paar moeizame corona -

jaren nog steeds springlevend is.  
 

Frans van Rijswijk, voorzitter.  
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Het bestuur heeft in 2022 vergaderd op  
8 februari, 10 mei, 9 augustus en  

22 november.  
 
Bestuursleden houden contact met de 

diverse disciplines via de betreffende 
coördinator(en):  

Adviesaanvragen en Scholenproject:  
Frans van Rijswijk.  
Power: Jan van den Boom.  

Samenspraak: Chris Jebbink.  
Stads -  en Streekgidsen: Peter Geijsen.  

 
Tijdens de bestuursvergaderingen is altijd 
een coördinator van een discipline aanwezig 

geweest om het bestuur bij te praten over 
de stand van zaken.  

 
Het bestuur heeft in het verslagjaar veel 
aandacht besteed aan de Wet Bestuur en 

Toezicht Rechtspersoon.  
Er zijn een 3 - tal documenten opgesteld: 

Beleidsp lan Verklaring Omtrent het Gedrag, 
Beleidsplan Integriteitsbeleid -Gedragscode 

en een Vrijwilligersovereenkomst.  
Al deze stukken zijn besproken met de 
coördinatoren en vervolgens vastgesteld. 

Besloten is voor vrijwilligers waarvan niet 
vaststaat dat er een VOG in ons archief zit 

een nieuw exemplaar aan te vragen.  
Via de GildeTijding zijn alle vrijwilligers 
regelmatig op de hoogte gesteld van de 

vorderingen. Eind 2022 hebben alle vrijwil -
ligers een schrijven ontvangen waarin het 

hoe en waarom nog eens is uitg elegd en het 
verzoek de Vrijwilligersovereenkomst en de 
gedragscode te ondertekenen. Tevens werd 

gevraagd, voor zover nodig, de VOG mee 
terug te sturen.  

 
Evenals in 2021 werd door corona maat -
regelen het werk van ót Gilde gedurende de 

eerst helft van het j aar bemoeilijkt. 
Gelukkig kunnen we aan het eind van 2022 

constateren dat alle disciplines weer volop 
actief zijn. Om het werk van ót Gilde onder 
de aandacht te houden van de inwoners van  

 

 
 

ons werkgebied is getracht via diverse 
media publiciteit  te genereren. Gezien de  

kosten is gekozen voor zoveel mogelijk 
gratis huis -aan -huis bladen en dorp -  of 

wijkbladen.  
 

Op 31 mei is met vrijwilligers een bezoek 

gebracht aan Zierikzee. ós Morgens werd 
een bezoek gebracht aan het bedrijf 
ñYourSurpriceò. In het Stadsmuseum 

hebben we, na een lunch, onder leiding van 
gidsen een rondleiding gekregen.  

Hoewel het aantal deelnemers hoger kan 
zijn kunnen we vaststellen dat een Vrijwill -
igersdag nog steeds op prijs wordt gesteld 

door de deelnemers.  
Eind van het jaar hebben de vrijwilligers een 

kerstkaart met wensen voor het nieuwe jaar 
ontvangen. Tevens zijn ze bedankt voor hun 
inspanningen voor ót Gilde. 
 

11 mei 2021 heeft het bestuur uitgebreid 

gesproken met een delegatie van het 
bestuur van Gilde  Nederland. Met name is 
aandacht geschonken de ondersteunende 

rol die we kunnen verwachten van Gilde 
Nederland. Omdat alle Gilden autonoom zijn 

valt dat in de praktijk tegen.  
Gilde Nederland is een nieuw project ge -
start, genaamd ñCoach4Youò. Het behelst 

het ondersteunen van brugklassers door een 
persoonlijke coach. Het bestuur heeft beslo -

ten voorzichtig te peilen of hier in onze 
regio belangstelling voor is.  
 

Aandacht is geschonken aan de verzekering 
van onze vrijwilligers. Via de gemeente 

Goes zijn alle vrijwilligers, ongeacht de 
woonplaats, voldoende verzekerd. Omdat er 
bij schriftelijk advies onduidelijkheid kan 

ontstaan over aansprakelijkheid zal in die 
gevallen ogenomen worden dat het advies 

vrijblijvend is en dat de adviseur niet 
juridisch aansp rakelijk gesteld kan worden.  
Besloten is belangrijke stukken niet alleen 

op papier te archiveren maar deze ook in de  
Cloud op te slaan.   
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Deze stukken kunnen dan niet meer verlo -
ren gaan. De secretaris is verantwoordelijk.  

Het adres staat op naam van de s ecretaris 
van ót Gilde de Bevelanden, zodat bij over-
dracht van het secretariaat dit elektronische 

archief automatisch meeverhuisd.  
 

Met de coördinatoren is een gezamenlijk 
overleg geweest op 5 oktober. Voornaamste 
agendapunt was de afhandeling van de 

werk zaamheden WBTR. Verder is gesproken 
over de onderlinge binding tussen 

vrijwilligers en disciplines. Conclusie is dat 
voor de disciplines Gidsen en SamenSpraak 

nieuwsbrieven en gezamenlijke 
bijeenkomsten bijdragen aan het 
groepsgevoel en dat voor de overige  

disciplines weinig mogelijkheden gezien 
worden. De coördinatoren is gevraagd een 

bijdrage te leveren voor het beleidsplan 
2023 -2025.  
 

In dit verslagjaar is 5 keer GildeTijding, het 
informatiebulletin voor onze vrijwilligers, 
verschenen: 3 maart, 28 maart,  6 juni, 16 

oktober en 12 december.  
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

Samenstelling bestuur  
In het verslagjaar is geen wijziging 

opgetreden in het bestuur.  
 
Voorzitter: Frans van Rijswijk  

Vicevoorzitter en PR: Jan van den Boom  
Secretaris: Chris Jebbink  

Penningmeester: Peter Geysen  
 
Coördinatoren per 31 - 12 - 2022  

Stadsgidsen: Algemeen: Jaap Paauwe  
    Rondleidingen: Louis Schigt  

    Externe zaken: Anneke van  
                    Waarden -Koets  

SamenSpraak: Administratieve coördinatie: 
Anne Flour  
Educatieve en  externe contacten: Loekie 

Cornelisse  
Adviesaanvragen: Wolter Koster  

Power: vacature (contact Jan van den 
Boom)  
Scholenproject: Jan Stoffels  

Vertrouwenspersoon: Wolter Koster  
 

Chris Jebbink, secretaris.  
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In maart 2022 kwam er een eind aan de, 

ook voor `t Gilde de Bevelanden lastige 

corona periode . Een einde aan de  verplichte 

ñwinterslaapò.  

 

De belangstelling voor de Stadsrondleidin -

gen kwam redelijk goed op gang. De opstart 

van de andere disciplines t.w.: 

Samenspraak, Power, Scholenproject en 

Adviesaanvragen kosten duidelijk meer tijd.  

Het was hard nodig om ons aanbod ñVrijwil-

ligers delen ke nnis, kunde en ervaringò weer 

onder de aandacht te brengen.  

Middels advertenties, herdruk van folders, 

krantenberichten e.d. is dit tot op zekere 

hoogte gelukt. Er zal nog het nodige moeten 

worden geïnvesteerd in geld en tijd om dit 

aanbod weer onder de a andacht te brengen. 

Dit zal ook de komende jaren hard nodig 

zijn .   

 

De Stad -  en Streekgidsen hebben het in dit 

jaar zeker heel goed gedaan, hun resultaat 

was ruim b oven dat van 2021. Er is de 

nodige aandacht besteed aan de kwaliteit. 

Opleidingstrajecten zi jn weer opgestart. Er 

is nieuwe zomerkleding aangekocht zodat 

hun zichtbaarheid verbeterd. Daarnaast zijn 

er spraakversterkers aangeschaft zodat de 

gidsen beter zijn te verstaan.  

 

 

Met de gemeente Goes is er onlangs een 

andere financiële afspraak gemaakt v.w.b. 

de ñGratis rondleidingenò voor toeristen 

 

Aan al onze vrijwilligers is extra aan dacht 

besteed i.v.m. met de voorbije Coronajaren. 

De onderlinge band is belangrijk. Naast een 

kleine Kerstattentie was de Vrijwilliger dag 

in Zierikzee op 31 mei 2022 w eer een 

succes. Het aantal deelnemers zou best wat 

hoger mogen. Er wordt gewerkt aan een 

bijzondere Vrijwilliger dag voor 2023.  

 

Het exploitatieresultaat was, voor al dankzij 

het fikse resultaat van de Stad -  en Streek -

gidsen, hoger dan de jaren 2020 en 202 1.  

Gegeven de ontwikkeling van onze financi -

ële resultaten kunnen we voorlopig stoppen 

met het aanvragen van subsidies aan de 

Bevelandse Gemeenten. Het ligt voor de 

hand dat het bestuur hierover in de eerste 

vergadering van 2023 een besluit zal 

nemen.  

Mocht het om welke reden dan ook nodig 

zijn, zoals het aanpakken van nieuwe 

uitdagingen, dan zullen wij niet aarzelen om 

opnieuw bij hen aan te kloppen.  

 

Peter Geysen, penningmeester.  

 

Activa   Passiva   

 ú  ú 

RABO 103437487  6.560,01  Algemene reserve  7.415,32  

RABO 3627514599  15.601,33  Resultaat boekjaar 2022  2.445,37  

  Crediteuren  1.300,65  

    

  Voorzieningen   

  Publiciteit  4.750,00  

  Projecten  6.250,00  

    

Totaal  22.16 1,34   22.16 1,34  
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Inkomsten   Uitgaven   

 ú  ú 

Subsidies Gemeenten  2.537,18  Administratie, bestuur en overige 
alg. kosten  

3.84 6.64 

Opbrengsten 
wandelingen  

 
8.733 ,00  

Folders en advertenties  3.635,88  

Opbrengsten folders  1.0 98 ,00  Reis-  en opleidingskosten gidsen  2.962,33  

Opbrengsten POWER  150 ,00  Reis-  en opleidingskosten 
SamenSpraak  

109,80  

Overige inkomsten  1.8 32 ,49  Reis-  en opleidingskosten Power  50,00  

  Schulden 31/12/2022  1.300,65  

Exploitatie overschot 
t.g.v. algemene 
reserve  

   
2.445,37  

    

Totaal  14.3 50,67   14.3 50,67  
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De trend, welke zich reeds ontwikkelde in 
het jaar 2021 heeft zich in dit verslagjaar 

voortgezet. Het aantal ontvangen advies -
aanvragen bleef beperkt en gold vnl. ver -

zoeken om bouwkundig advies, computer 
assistentie en hulp bij fiscale aangelegen -
heden. E en enkele keer kon aan het verzoek 

om hulp niet worden voldaan omdat het niet 
één project betrof maar een verzoek om 

assistentie met een blijvend karakter.  
Bij verzoeken om assistentie bij het in ge -  
 

 
 

 
 

bruik nemen van een nieuw computer sy-
steem  bleek de aangeboden expertise niet 

in overeenstemming met het systeem.  
Helaas werden op diverse reacties op 

adviesaanvragen, waarin enige toelichting 
werd gevraagd op het gedane verzoek niet 
zodanig gereageerd dat deze konden leiden 

tot inwilliging van he t verzoek.  
 

Wolter Koster, coördinator 
Adviesaanvragen . 
 
 

-  
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